
모집부문 및 자격요건 

전형절차 

모집분야 담당업무 자격요건 및 우대사항 모집인원 

 
조리 

• 한식 조리  

• 신규 메뉴 개발 

• 조리관련 전공 

• 외식관련 전공  

• 단체급식 관련 경력  

00명 

 
사무 및 Info 

• 일반 사무 

• Information Desk 운영 

• 관광서비스 전공 

• 관광경영 전공  

• 컨벤션 관련 경력  

00명 

장례의전 • 장례 의전 
• 장례지도과 전공  

• 장례행정 관련 전공  
00명 

 
접수기간 및 방법 

• 접수기간 : 2017.12.19(화)까지 

• 제출서류 : 이력서 및 자기소개서, 경력기술서(경력자에 한함) 

• 접수방법 : 당사 채용담당자 이메일(ted@preed.co.kr) 또는 사람인 입사지원 

• 합격자에 한해 개별 통보될 예정이며, 지원한 서류는 반환되지 않음을 양해바랍니다. 

근무조건 

• 근무지역 : 경기도 김포시 승가로58번길 5(풍무동) 

• 근무형태 : 정규직 

복리후생 

• 급여제도 : 연봉제 

• 연금보험 : 4대보험(건강보험, 국민연금, 고용보험, 산재보험), 퇴직연금 

• 교육/훈련 : 신입사원교육(OJT), 사이버연수원 운영 

• 명절/기념일 : 생일선물 

• 의료/건강 : 건강검진, 진료비 지원 

• 출산/육아 : 산전후 휴가, 육아휴직 


